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PROGRAMA ANUAL 
 
 
 
ESTABLECIMIENTO: INSTITUTO TÉCNICO Y ORIENTADO LUIS MANUEL ROBLES 
 
ESPACIO CURRICULAR: GESTIÓN DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES 
 
HORAS CÁTEDRA: 4 HORAS SEMANALES  
 
AÑO: 2024 
 
CICLO: ORIENTADO 
 
CURSO: SEXTO AÑO SECCIÓN B 
 
PROFESOR: PIZARRO ALVARO 
 
 
OBJETIVOS GENERALES 
Que el alumno logre: 

 Identificación de los diversos modelos que asumen las organizaciones sociales. 
 Diagnóstico de necesidades y problemáticas sociales que abordan las organizaciones sociales del 

contexto cercano. 
 Reconocimiento del aporte que realizan las organizaciones sociales. 
 Análisis de sus estructuras de poder, comunicación y normativas, en relación con otras organizaciones. 

 
UNIDAD 1: LAS ORGANIZACIONES. SU NACIMIENTO Y DESARROLLO 
 
Organizaciones: Concepto y Clasificación. Características de las organizaciones.  Ambiente de las 
organizaciones. La cultura organizacional. Recursos. Forma de optimizarlos. La información en las 
organizaciones. Flujo de información. Subsistemas. Cualidades de la información. Razón de la existencia 
de las organizaciones sociales. Características de las organizaciones sociales. 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
Que el alumno logre: 

 Identificar y clasificar a las organizaciones que actúan en la sociedad. 
 Reconocer el contexto en los que actúan las organizaciones. 
 Describir las situaciones que desencadenan la participación de las organizaciones sociales. 

 
UNIDAD 2: ORGANIZACIONES SOCIALES. COMUNICACIÓN E IDENTIDAD 
 
Identidad. Concepto. Reconocimiento de los rasgos distintivos de los tipos asociativos. La comunicación 
en las organizaciones sociales. Importancia de la comunicación. La organización como actor y escenario. 
¿Por qué existen las organizaciones sociales? El concepto de organización social popular 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
Que el alumno logre: 

 Reconocer los rasgos distintivos de una organización social. 
 Reconocer la importancia de las organizaciones sociales para la comunidad.  

 
UNIDAD 3: LA PLANIFICACIÓN EN LAS ORGANIZACIONES SOCIALES. 
 
La planificación. La planificación como proceso y como método. La planificación y los objetivos de de la 
organización. Factores determinantes de la planificación. La planificación estratégica. La planificación 
operativa. Realización de un diagnóstico. Formulación de objetivos. Estimación de Recursos. 
Programación de actividades 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
Que el alumno logre: 

 Identificar la importancia de planificar. 

Congregación de los Hijos 
de la Inmaculada Concepción 
"Instituto Luis Manuel Robles" 

Padre Luis Monti 1850 - TEL.: 451-7213 
                                                    



 2

 Observar la importancia de planificar en una organización social. 
 Alcance y objetivos de las organizaciones sociales. 
 Determinar recursos necesarios y programación de actividades. 

 
UNIDAD 4: ORGANIZACIONES SOCIALES 
 
FUNDACIÓN. COOPERATIVA. MUTUAL. SINDICATO. CLUBES. Legislación vigente. Características. 
Funcionamiento. Objetivos. TRABAJO FINAL 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
Que el alumno logre: 

 Identificar distintos tipos de organizaciones sociales. 
 Observar la importancia y participación de cada uno de ellos. 
 Tomar contacto con distintos tipos de organizaciones sociales e investigar sobre su funcionamiento.  

 
 
CRITERIOS DE EVALUACIÓN: 
 
Aspectos a tener en cuenta en la calificación de las evaluaciones escritas: 

 Asimilación, interpretación, análisis, claridad y transferencia de conceptos y contenidos. 
 Coherencia y claridad en la respuesta. 
 Identificación, explicación, comprensión y análisis de problemas propuestos. 
 Prolijidad, legibilidad, redacción y ortografía. 

 
Aspectos a tener en cuenta en la calificación de evaluaciones orales y exposiciones 

 Manejo de vocabulario propio de la asignatura. 
 Pensamiento crítico. 

 
Aspectos a tener en cuenta en la calificación del seguimiento diario 

 Cumplimiento en tiempo y forma de las consignas. 
 Responsabilidad, respeto e integración para con la materia, docente y compañeros. 

 
 
 
REQUISITOS PARA RENDIR EXAMEN 
-Carpeta completa y prolija. 
-Trabajos prácticos realizados. 
-Programa de la materia. 
 
BIBLIOGRAFÍA PARA EL ALUMNO: 
 

 
Otros elementos de estudio: 
 Apuntes y actividades propuestos por el profesor. 
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                                                                                                                 DNI: 24.885.528 
 
 


