PROGRAMA
Instituto Técnico y Orientado Luis Manuel Robles
Asignatura: Formacion Para la Vida y El Trabajo
Tercer Afo C - 2026
Horas Catedras: 4hs
Profesor: Squire, Sebastian.

Objetivos generales:

Orientar a los estudiantes en la progresiva construccion de su proyecto de vida en el ambito
personal, social y laboral, recuperando, contextualizando y ampliando los aprendizajes
alcanzados hasta el momento a fin de generar reflexion y didlogo referidos a la
problemadtica social y dentro de ella, a la relacion entre el sujeto y su contexto como
fundamento organizador de las practicas de inclusion social. Un objetivo diferenciador esta
puesto en el ultimo eje, teniendo en cuenta la orientacion trabajamos en area junto con
Educacion tecnologica para reforzar aspectos relacionados a los procesos productivos y
culminamos con una visita educativa a algunas de las empresas con las que tenemos
contacto de manera periddica.

Objetivos especificos:

*  Reconocer las necesidades sociales, economicas, culturales y politicas del contexto
local y regional y las oportunidades para el desarrollo de las diversas actividades en
relacion con sus potencialidades y exigencias

*  Reconocer la importancia de vivir en grupo, en familia, en comunidad y la
necesidad de desarrollar habilidades sociales y comunicativas para ello

*  Explorar y tomar contacto con diferentes ambitos de inclusion posibles (social,
educativo, productivo, econémico, cultural, cientifico-tecnologico y politico) para
analizar criticamente y contrastar sus trayectorias vitales y sus oportunidades de
desarrollo.

*  Comprender la incidencia del trabajo y de la cultura del trabajo en el desarrollo de
la identidad personal y social en el contexto actual.

*  Participar en el disefio y gestion de acciones basicas vinculadas a lo social,
educativo, productivo, entre otros.



EJE TEMATICO N ° 1: CARACTERIZACION DEL MUNDO LABORAL ACTUAL

Unidad N° 1; La importancia del trabajo para el desarrollo de la identidad personal,
competencias basicas, proceso de transicion entre educacion y trabajo, significado,

funciones y dimensiones del trabajo. El trabajo como organizador de la vida familiar y
social. Trabajo Decente,origen, caracteristicas y objetivos; caracteristicas y diferencias
del trabajo formal e informal; empleabilidad, concepto. Caracteristicas de sociedades
actuales , teletrabajo

Unidad N°2: Normas (definicion), norma social, Norma juridica, Normas del derecho
laboral actual. La Constitucion Nacional - art. 14 bis. Relacion entre empleador y
empleado, cumplimiento de las partes en la relacion laboral, contrato de trabajo,
conformacion, fuentes del derecho laboral, clasificacion de los contratos de trabajo de
tiempo determinado y de tiempo indefinido. Poderes del empleador, remuneracion,
aguinaldo, jornada de trabajo, vacaciones y feriados.

EJE TEMATICO N° 2: Articulo N°1 de la C.N.

Unidad N° 3;: Los poderes del Estado, ejecutivo.funciones legislativo, funcionamiento y

de ese consumo.

Unidad N°4: Los procesos productivos, resolucion de problemas, Organizaciones,
clasificacion de las organizaciones, Recursos Humanos. (trabajo en conjunto con Ed.
Tecnologica)

e visitas educativas previstas para este afio: Planta de produccion de Bimbo

Criterios de evaluacion:

Evaluaciones escritas, orales y trabajos Practicos



* Interpretacion, analisis y transferencias de conceptos y contenidos
* redaccidn y ortografia

* cumplimiento de consignas

*  capacidad de reflexion y pensamiento critico

* manejo de vocabulario propio de la asignatura

* cumplimiento de pautas de trabajo

* actitud frente a la materia

*  respeto hacia el grupo de pares y hacia el docente

Bibliografia:

“Formacion Para La Vida y El Trabajo 3”-aula taller E.G.B.,Autor/a: Profesora
Cristina Bonardi Editora Sima 1° edicion Septiembre de 2010.



